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　「
い
ず
れ
店
長
は
い
な
く
な
る
か
も
ね
」

　
こ
の
と
こ
ろ
、業
界
関
係
者
の
間
で
こ
ん
な

会
話
が
聞
か
れ
ま
す
。A
I
に
関
す
る
ニ
ュ
ー

ス
が
日
々
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
さ
れ
る
現
在
、A
I

を
使
え
ば
お
店
が
良
く
な
り
、業
績
も
上
が
る

―
―
。そ
ん
な
ふ
う
に
思
わ
せ
る
空
気
が
、い

ま
の
世
の
中
に
広
が
っ
て
い
る
よ
う
に
感
じ
ま

す
。

　
も
ち
ろ
ん
、調
べ
物
を
し
て
ま
と
め
る
の
は

A
I
の
得
意
分
野
で
す
。し
か
し
、ビ
ジ
ネ
ス

に
お
い
て
意
思
決
定
を
す
る
こ
と
は
人
に
し
か

で
き
ま
せ
ん
。
A
I
が
集
め
た
情
報
を
基
に
、

人
が
意
思
決
定
を
し
て
い
く
。そ
う
考
え
る

と
、こ
れ
か
ら
は
A
I
を
使
い
こ
な
せ
る
人
が
、

よ
り
精
度
の
高
い
意
思
決
定
を
で
き
る
時
代

に
な
る
と
思
い
ま
す
。

　
現
時
点
で
の
A
I
は
、ビ
ジ
ネ
ス
文
書
の
作

成
や
ビ
ジ
ュ
ア
ル
制
作
な
ど
、単
な
る
作
業
効

率
化
ツ
ー
ル
と
し
て
語
ら
れ
が
ち
で
す
。た
し

か
に
資
料
作
成
や
分
析
、情
報
整
理
の
ス
ピ
ー

ド
は
大
き
く
向
上
し
ま
し
た
。し
か
し
、ホ
ー

ル
の
現
場
に
お
け
る
A
I
の
本
質
的
な
価
値

は
、そ
こ
だ
け
で
は
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
ホ
ー
ル
に
お
け
る
業
務
の
生
産
性
は
、売
上

や
作
業
時
間
だ
け
で
測
れ
る
も
の
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。私
は
、お
客
様
に
と
っ
て
の
良
い
体

験
を
、ど
れ
だ
け
多
く
届
け
ら
れ
る
か
だ
と
考

え
て
い
ま
す
。つ
ま
り
、「
お
客
様
へ
の
ア
ウ
ト

プ
ッ
ト
の
質
と
量
」で
す
。

　
そ
し
て
、ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
質
を
決
め
る
の

は
A
I
で
は
な
く
、店
舗
で
働
く
す
べ
て
の
人

で
す
。店
長
、主
任
、一
般
ス
タ
ッ
フ
、清
掃
ス

タ
ッ
フ
ま
で
、現
場
で
お
客
様
と
接
す
る
一
人

ひ
と
り
の
行
動
や
言
葉
が
、店
舗
価
値
を
つ

く
っ
て
い
ま
す
。そ
の
中
で
A
I
が
果
た
す
役

割
は
、人
に
代
わ
る
こ
と
で
は
な
く
、人
の
力

を
引
き
出
す
こ
と
で
す
。

　
例
え
ば
、今
月
の
営
業
方
針
や
重
点
機
種
、

接
客
テ
ー
マ
、販
促
の
狙
い
な
ど
を
、A
I
を

活
用
し
て
分
か
り
や
す
い
ス
ラ
イ
ド
に
整
理

す
る
。す
る
と
、こ
れ
ま
で
口
頭
だ
け
で
伝
え

て
い
た
内
容
が
、視
覚
的
に
共
有
で
き
る
こ
と

で
、短
時
間
で
も
は
る
か
に
理
解
し
や
す
く
な

り
ま
す
。そ
の
結
果
、店
長
は「
伝
え
る
こ
と
」

に
時
間
を
取
ら
れ
る
の
で
は
な
く
、「
伝
わ
る

こ
と
」に
集
中
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

　
結
果
と
し
て
、会
議
や
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
質

が
向
上
し
、現
場
の
行
動
ス
ピ
ー
ド
も
変
わ

り
ま
す
。1
日
10
分
の
朝
礼
で
、そ
の
日
の
テ

ー
マ
を
視
覚
的
に
示
し
て
伝
え
る
。こ
れ
を
3
 

6
5
日
続
け
た
先
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
質
は
、

こ
れ
ま
で
と
は
雲
泥
の
差
に
な
る
は
ず
で
す
。

　
店
長
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
質
が
向
上
す
れ

ば
、ス
タ
ッ
フ
の
理
解
度
と
行
動
力
も
高
ま
り

ま
す
。ス
タ
ッ
フ
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
質
が
向

上
す
れ
ば
、お
客
様
へ
の
接
客
や
案
内
、空
気

づ
く
り
が
良
く
な
り
、お
客
様
の
、満
足
度
も

高
ま
り
ま
す
。

　
つ
ま
り
、A
I
の
価
値
と
は
業
務
削
減
そ
の

も
の
で
は
な
く
、現
場
で
働
く
人
の
ア
ウ
ト

プ
ッ
ト
を
底
上
げ
し
、そ
の
先
に
い
る
お
客
様

の
体
験
価
値
を
高
め
る
こ
と
に
あ
る
と
考
え

ま
す
。こ
れ
か
ら
の
ホ
ー
ル
経
営
に
必
要
な
の

は
、「
A
I
か
人
か
」で
は
な
く
、A
I
を
使
っ
て

人
の
価
値
を
最
大
化
で
き
る
店
舗
づ
く
り
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

AIの役割は人の力を引き出すこと

論考

ＡＩとどう向き合うか

2022年11月にＣｈａｔＧＰＴのプレビュー版が公開されてから約3年半。この間、ＡＩは目
覚ましい進化を遂げてきた。生成ＡＩからＡＩエージェントへとステージが上がっていく中
で、パチンコホールは、そして経営者はＡＩとどう向き合っていけばいいのだろうか。

よしだ・まさあき
1994年に6店舗のパチンコチェーン企業に入社して最年
少記録で店長に昇格。担当地域の地域一番店に。その実
績から複数の新店立ち上げ責任者を歴任。担当した店舗
はすべて稼働率地域一番店を達成。2006年に本部へ異
動し20店舗の統括責任者、店長教育を担当する。2014
年に起業して株式会社フリコユラスを設立。「現場」と「具
体的な戦術」にこだわったサポートは、勉強会が終わった瞬
間にすべき事が明確になると定評がある。
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How to engage with AI

イラスト＝Chat GPT

続きはデジタルブックで
ご覧いただけます。
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